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Liste des décisions prises par le Collège de Zone le 1er avril 2022 à Beauraing  
Conformément à l’article 124 de la loi du 15/05/2007 relative à la sécurité civile, la liste des délibérations est publiée par 

voie d’affichage au siège social de la zone ainsi que dans tous les postes de la zone ou sur le site internet de la zone. 

1. Approbation PV Collège 4 et 18 mars 2022 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone approuve le PV du Collège des 4 et 18 mars 2022.  

2. Caserne de Clermont – Convention – Remarques 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de zone décide d’approuver le projet de convention 

d’occupation pour la caserne de Clermont, entre la Ville de Walcourt et la zone de secours DINAPHI 

moyennant certaines corrections. 

3. Caserne Rochefort – Frais énergies 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de zone décide de marquer son accord sur la nouvelle 

répartition des frais de consommation d’énergie et d’en informer la Ville de Rochefort. 

4. Deuxième pilier de pension – Information et suivi 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de zone décide de marquer son accord sur le marché 

préparé par le SFP et de prévoir la concertation sociale lors d’une prochaine réunion du CCB. 

5. Facturation AMU – Réclamation 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide de maintenir la facture n° A21-11976 et 

les frais de sommation, la procédure légale ayant bien été respectée. 

6. Réparation élévateur de Gedinne – Commande 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de zone décide d'approuver la réparation de l’élévateur du 

poste de Gedinne auprès de la SA DL Service à Harelbeke, pour un montant de € 5.932,81 TVAC ; 

D'approuver le paiement par le crédit inscrit au budget extraordinaire de l’exercice 2021, article 351/745-

98 ; De soumettre la présente décision au Conseil de zone pour ratification. 

7. Réparation PMF Philippeville 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d'approuver le devis pour l’entretien de la 

pompe multifonciton de Philppeville, pour un montant de 3.842,32 € TTC auprès de la société VANASSCHE 

SA de Hulste ; De financer cette dépense par le crédit inscrit au budget ordinaire de l’exercice 2022, article 

351/127-06. 

8. MP Service externe pour la prévention et la protection au travail – Conditions et mode 

de passation  

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d'approuver le cahier des charges N° 2021-

053 et le montant estimé du marché “Désignation d'un service externe de prévention et protection au 

travail”, qui s'élève à € 340.000,00, 21% TVA comprise ; De passer le marché par la procédure négociée 

sans publication préalable ; De consulter les opérateurs économiques suivants dans le cadre de la procédure 

négociée sans publication préalable : SECUREX ASBL à 5100 Jambes ; MENSURA ASBL à 6800 Libramont-

Chevigny ; LIANTIS ASBL à 5101 Erpent ; COHEZIO ASBL à 1000 Bruxelles ; De fixer la date limite pour 

faire parvenir les offres à l'administration au 31 mai 2022 à 12h00 ; De financer cette dépense par le crédit 

inscrit au budget ordinaire de l’exercice 2022, article 351/117-02 et à inscrire au budget des exercices 

suivants. 

9. Commandant de zone – Congés 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d’accorder au Commandant de zone des 

congés annuels de vacances du 2 au 09 avril 2022 inclus ; De prendre note que le Commandant de zone a 

désigné le Capitaine Marc LEONARD pour assurer ses fonctions durant cette période. 

10. Personnel opérationnel – Sergent volontaire – Démission volontaire 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d’accepter la démission d’un sergent-

pompier volontaire au Poste de secours de Beauraing, à la date du 31 mars 2022. 

11. Personnel opérationnel – Sergent volontaire - Démission volontaire 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d’accepter la démission d’un sergent-

pompier volontaire au Poste de secours de Philippeville, à la date du 30 juin 2022. 
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12. Règlement de travail – Horaires de travail – Modification 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide d’approuver le projet de nouvel horaire 

pour le personnel du poste de Dinant et de l’inscrire à l’ordre du jour du prochain Comité de négociation 

syndicale. 

13. Proposition dossiers pour Conseil 

A l’unanimité des membres présents, le Collège de Zone décide de marquer son accord sur la préparation 

d’un dossier à présenter au Conseil de zone. 

 

 

 

 La Secrétaire de zone, Le Président de la Zone, 

 Sandrine DUMONT Christophe BASTIN 

   


